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VILNIAUS ANTAKALNIO PROGIMNAZIJOS RIZIKOS VALDYMO PRIEMONIU PLANAS

1. Riziky valdymo tikslai:

1.1. iSvengti, sumazinti, perleisti ar toleruoti iki priimtino lygio galimy grésmiy neigiama jtaka strateginiy tiksly pasiekimui;

1.2. laiku nustatyti ir pranesti apie galimas rizikas, kad biity galima analizuoti ir rengti tinkamas atsako priemones, padedancias maZinti
neigiamg poveiki imonés strateginiy tiksly pasiekimui;

1.3. mazinti Mokyklos veiklos jautrumg ir priklausomybe nuo galimy neigiamy ateities pokyc€iy ar jvykiy, minimizuojant galimus kastus ir
nuostolius, susijusius su netikétomis situacijomis, kurioms nebuvo pasirengta;

1.4. siekti, kad riziky valdymas biity integruota veiklos procesy dalis.

2. I8skiriamos 4 riziky kategorijos (pagal priezas¢iy pobudj):

2.1. strateginé rizika — rizika, susijusi su veiklos aplinkos esminiais pokyciais ir Mokyklos gebéjimu pasinaudoti Siais poky¢iais arba
pasirengti jiems, norint pasiekti strategijoje nustatyty tiksly;

2.2. finansiné rizika — rizika, kylanti i§ Mokyklos gaunamo finansavimo, turimo finansinio turto ar finansiniy jsipareigojimy.

2.3. veiklos rizika — tikimybé¢ patirti nuostoliy, sutrikdyti veiklos tgstinuma dél darbuotojy, sistemy, vidaus procesy arba dél iSorés jvykiy
poveikio;

2.4. atitikties rizika — galimi jvykiai ar aplinkybés, dél kuriy Mokyklos veikla gali neatitikti teisés akty ar geriausios valdysenos praktikos
reikalavimy ir dél Sios priezasties patirti zalg.

3. Atlikus riziky vertinimg biitina nusistatyti ir atsako j rizikas strategija, kuria biity siekiama rizikg toleruoti, mazinti, perleisti ar jos vengti.

4.1. Veiklos gerinimo principas. Riziky valdymo priemonés parenkamos taip, kad prisidéty prie Mokyklos veiklos gerinimo, strateginiy
tiksly ir rodikliy pasiekimo.

4.2. Integralumo principas. Riziky valdymas yra integruotas j visus procesus ir yra kiekvieno darbuotojo kasdienés veiklos valdymo,
kontrolés, planavimo bei poky¢iy valdymo dalis. Riziky valdymas turi padéti Mokyklos vadovams priimti geriau informuotus sprendimus,
jvertinant galimas alternatyvas ir jy pasekmes.

4.3. Efektyvumo ir proporcingumo principas. Riziky valdymas yra efektyvus, valdymo priemonéms skiriamos léSos paskirstomos
racionaliai ir ekonomiskai pagristai, t. y. konkrecios rizikos valdymo kaina nevir$ija alternatyviy kasty, kuriuos Jstaiga patirty nevaldydama tos
rizikos.

4.4. Skaidrumo principas. Visa esminiy riziky valdymo informacija su numatomomis valdymo priemonémis teikiama Mokyklos tarybai
(kolegialiam valdymo organui), Mokyklos tarybai (savivaldos institucijai) ir (ar) kitoms suinteresuotosioms $alims (Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijai, iSor¢s auditoriams, Mokyklos direktoriui, direktoriaus pavaduotojams, administracijos darbuotojams ir kitiems darbuotojams, jeigu
tai susije su jy veikla).

4.5. SavalaikiSkumo principas. Taryba, direktorius, pavaduotojai, administracijos darbuotojai ir kiti atsakingi darbuotojai laiku ir tinkamai
informuojami bei jtraukiami j riziky valdymo procesa, siekiant jo naudingumo.



4.6. Informacijos patikimumo principas. Riziky valdymas paremtas patikimais duomenimis, stebéjimu, ekspertiniu vertinimu.
4.7. Nuolatinio tobulinimo principas. Riziky identifikavimo, vertinimo, valdymo procesas yra nuolat tobulinamas.

5.Riziky valdymo priemoniy planas. Riziky valdymo priemoniy planas sudaromas iSdéstant visas vertinimo proceso metu identifikuotas
ir jvertintas rizikas, numatant riziky valdymo priemones, paskirstant atsakomybes uz priemoniy jgyvendinimg. Riziky valdymo priemoniy planas
yra pagrindiné riziky valdymo ir komunikavimo priemoné. Su riziky valdymo priemoniy plano informacija gali susipaZinti Svietimo, mokslo ir
sporto ministerija, iSorés auditas, Mokyklos direktorius, jo pavaduotojai, administracijos. Kiti darbuotojai gali biiti supazindinami tik su tomis
riziky valdymo plano dalimis, kurios susijusios su jy veikla.

6. Stebésena ir kontrolé. Riziky valdymo priemoniy plano jgyvendinimo nuolatiné stebésena ir periodiné kontrolé vienu metu apima
rizikos valdymo priemoniy plano jgyvendinimo priezilirg ir rizikos vertinimo bei valdymo priemoniy taikymo veiksmingumo uZztikrinima.
Rizikos valdymo stebésena atliekama periodiSkai perziiirint ir atnaujinant rizikos valdymo priemoniy planus, kuriuose fiksuojami per ataskaitinj

laikotarpj pasiekti rezultatai jgyvendinant rizikos valdymo priemones.

Nr. Priemoné Vertinimo Kriterijai Laukiami rezultatai Atsakingas uz Ivykdymo
priemonés terminas
igyvendinimo
koordinavima
1. uzdavinys: Vadovy ir darbuotojy antikorupcinio sgmoningumo ir finansinés veiklos skaidrumo didinimas

1. | Informuoti darbuotojus apie korupcijos Informuoti visi darbuotojai Mokyklos darbuotojai sugebés| Direktorius Kasmet
prevencijos priemones, pasireiSkimo pasirasytinai atpazinti galimas korupcijos spalio-lapkricio
galimybes, rizikos veiksnius, elgesj pasireiSkimo rizikas ir Zinos ménesiais.
pastebéjus galimus korupcijos pasireiSkimo kaip tinkamai reaguoti.
atvejus.

2. | Periodiskai vykdyti mokyklos darbuotojy | Mokyklos darbuotojams el. paStu | Darbuotojams Direktorius Nuolat
Svietéjiska veikla viesyjy ir siunc¢iamos, mokyklos internetiniame | pateikiamos atmintinés ir
privaéiy interesy derinimo klausimais. puslapyje patalpinamos atmintinés ir | (arba) rekomendacijos viesyjy

(arba) rekomendacijos, vieSyjy ir | ir privadiy interesy derinimo
privaciy interesy derinimo ar /ir | ar interesy konflikto valdymo
interesy konflikto valdymo | klausimais.

klausimais ne re€iau vieng kartg per

mokslo metus.

3. | Tobulinti viesyjy pirkimy planavimo Viesyjy pirkimy planas kei¢iamas Rengiant mety veiklos plang | Pavaduotojas Rengiant mety
procesa, kad mety bégyje biity kuo kiekvienais mokslo metais maziau prasyti darbuotojy reikiamas | ugdymo aplinkos planus
maziau atsitiktiniy pirkimy. karty. priemones planuoti ¥ anksto aprﬁpinimo

klausimais

kalendoriniams metams.




Naudotis centralizuotomis pirkimy Daugiau nei 70 proc. vieSyjy pirkimy | Dauguma planuoty vieSyjy Pavaduotojas Nuolat
sistemomis: cpo.lt, cpo.vilnius.lt vyks per centralizuotas el.pirkimy pirkimy vyks per ugd_yrpq aplinkos
sistemas. centralizuotas el.pirkimy aprupinimo
. klausimais
sistemas.
Vykdyti Progimnazijos finansy kontrole Nedelsiant jgyvendinti teikiamas Tinkamai jgyvendinti Mokyklos vadovai, Nuolat
ursiimanéios centralizuotos biudzetinés rekomendacijas nustatytus ﬁn.ansq ir ullqo. rastinés darbuotojai
‘taicos buhalteriu ir/ar ek . valdymo teisés aktus siekiant
Istaigos buhalterly Ir/ar ekonomisty efektyviai ir skaidriai valdyti
nurodymus siekiant iSvengti teisés akty valstybés ir savivaldybés
pazeidimy. biudzeto 1ésas.
2 uzdavinys: Veiklos vieSumo didinimas
Viesinti  informacija (visuomenei Progimnazijos internetiniame Skelbiama aktuali, savalaike ~ [Mokyklos vadovai. Nuolat
ir darbuotojams) B apie .moky.kloje tinklalapyje, skiltyse ,,Korupcijos informacija.
vykdoma korupcijos prevencing veiklg. prevencija®“, ,,Dokumentai nuolat
atnaujinama ir/ar tikslinama
privaloma skelbtina
informacija apie korupcijos
prevencine veikla ir finansine.
Progimnazijos interneto svetainéje Suzinojus apie laisva darbo vieta, per | Paskelbti ~ visi  mokyklos | Mokyklos vadovai. Nuolat
skelbti i‘nformacij 3 apie organizgojamus vieng - tris darbo dienas .skelbti interneto svetaingje
V.alstybve'ts tarnautojy ir darbgotom, konkursg . mokyklos, ' uzimtumo ganizuojami valstybés
dirbanciy pagaldarbo sutartis, atrankas, tarnybos ir  valstybés tarnybos ) ) :
konkursus. deparatmento svetainése. tarnautojy  ir  darbuotojy,
dirbanciy pagal darbo sutartis,
konkursai, atrankos.
Vykdyti Svietimo jstatyme numatyta Suderinus su Progimnazijos taryba Kasmet tvirtinami veiklos Direktorius Kasmet
Kokybés uztikrinimo procesa, apimantj jgyvendinama kokybés uztikrinimo rodikliai ir planas.
. . ) metodika, tobulinami procesai.
visa mokyklos veiklos gyvenima.
3 uzdavinys: ,,Korupcijos rizikos veiksniy nustatymas ir §alinimas arba maZinimas*
Viesai paskelbti mokyklos Viesai mokyklos Paskelbta mokyklos Priémimo komisijos Nuolat
internetinéje svetainéje informacija svetainéje skelbiama svetainéje visa informacija pirmininkeé ir/ar
. . . - . . .. . . . . sekretoré
apie formuojamy klasiy skaiCiy ir informacija apie apie  formuojamy  klasiy
formavimo terminus formuojamy klasiy skaicCiy ir skaiCiy ir terminus.
terminus.




Organizuoti skaidriai teikiamy Uztikrintas skaidrus Per mokslo metus skaidriai Direktoriaus Kasmet
mokyklos patalpy nuomos paslaugas ir mokyklos patalpy panaudos teikiama informacija apie pa\{aduotojas_ ugdymp
ugdymo uzimtumo patalpas. ir NnuUOmMos procesas. patalpy panauda ir patalpy gpllnkos aprupinimui
ir pavaduotojos
nuoma. :
ugdymui

Vykdyti nuolating privaciy interesy Per 30 kalendoriniy dieny nuo Kontroliuoti  visy privalan¢iy | Direktorius Nuolat
deklaracijy pateikimo ir atnaujinimo paskyrimo ] atitinkamas deklaruoti mokyklos
kontrole vieSyjy pirkimy srityje. pareigas, bet ne véliau, nei iki darbuotojy

dalyvavimo viesojo pirkimo (iniciatoriy,  organizatoriy,

procediirose pradzios  perzilréti ir vykdytojy)  privadiy

jvertinti visy privalanéiy deklaruoti interesy deklaracijose pateiktus

mokyklos darbuotojy  (iniciatoriy, duomenis.

organizatoriy, vykdytojy) privaciy

interesy deklaracijose pateikti

duomenys. Nustacius galima

interesy konflikta neleisti dalyvauti

pirkimuose.
Sistemingai informuoti darbuotojus, Paskelbtos progimnazijos svetainéje | Parengtas mokyklos | Visi mokyklos vadovai Nuolat
kad turi vadovautis ir laikytis darbuotojy antikorupcinio elgesio nuotatos. direktoriaus jsakymu
profesinés veiklos ir etikos taisykliy, patvirtintas antikorupcinio
konfidencialumo ir kitose veikla elgesio kodeksas.
reglamentuojanciuose dokumentuose
apibrézty nuostaty. Skelbti viesai
mokytojy kambaryje ir mokyklos
internetiniame puslapyje visiems
darbuotojams apie mokyklos darbuotojy
skatinimo ir nuobaudy kriterijus.
Nustacius rengiamame teisés akte, kad Visi teisés akty projektai vertinami Patikrinta, ar visi mokyklos Rastinés darbuotojai Nuolat

numatomi reguliuoti visuomeniniai
santykiai, gali sudaryti salygas korupcijai
pasireiksti, pasielgti nesgziningai,
neteisingai, neskaidriai, neobjektyviai,
teisés akto projekta pateikti atsakingas uz
korupcijos prevencija atsakingas asmeniui
atlikti teisés akty projekto antikorupcinj
vertinimg ir siekti pasalinti rizikos
faktorius.

pagal korupcijos prevencijos kriterijus
dél teises akty projekty antikorupcinio
vertinimo.

teisés akty projektai, kuriems
pagal teisés aktuose apibréztus
kriterijus reikalinga atlikti
antikorupcinj vertinimg buvo
pateikti antikorupciniam
vertinimui.

Pastaba. Atsakingas uz priemonés jgyvendinimo koordinavimg asmuo gali pasitelkti priemonei jgyvendinti ir kitq mokyklos darbuotojg pagal reikalingg kompetencijqg.




